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SEGRETARID A D012

aob102

000485
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 000104
DIRETTORE _GENERALE 800097
DIRIGENTE FUOR! D.0. ART.110 8.2 TUEL cooose
ALTE SPECIALIZZ. FUOR( £,0.ART.110 C.2 TUEL | apcoss
SIRIGENTE A TEMPC INDETERMINATG 0bo144 194 26,063 26.257
DIRIGENTE A TEMPQ DETERMINATO _ART. 110 ¢l oDg165
ALTE SPECIALIZZ. IN DO, ART.116 C.1 TUEL 000195
POSIZIONE ECONOMICA DT 907000
POSIZIONE ECONOMICA DE 000000 I 1.063 68,820 i 7.265] 2,168 10.457) 17.455] 163| 74 307.483
POSIZIONE ECONOMICA DS 005000 €64 17860, 4,961 1 450 599| 1.549 12 Eﬁ 30631
POSIZIONE ECONOMICA D3 ond0ad ]
POSIZIONE ECONOMICA 03 050000 369 2 88| 74 : ﬁ 297 3.& 7910
FOSIZIONE ECONOMICA DZ 049000
POSIZIONE ECONOMICA D1 o000
FOSIZICNE ECONOMICA C6 057000
POSIZIONE ECONDMICA C§ 046000
POSIZIONE ECONDMICA G4 245000
POSIZIONE ECONOMICA £3 043000 sam| 4,358} 135} 604 1.1154 3.601 10,345
POSIZIDNE ECONOMICA £Z 042606 i _ |
POSIZIONE ECONDMICA G ocioon |
POSIZIONE ECONOMIGA BE 880
POSIZ £SON. B7 - PROFILO ACGESSO 83 CBTACH
POSIZ ECON, BT - PROFILO_ACCESSO BY 0B7000
FOSIZ.ECON. 86 PROFILIACCESSO 83 038490
POSIZECON. BS PROFILI ACCESSO BY 038431 £0 51 1.139 1820
POSIZ.ECON. 85 PROFIL ACCESSO B - 037492
POSIZ.ECON. 85 PROFILI ACCESSD B 037403 59 54 425 969
POSIZ ECON. B84 PROFILI ACCESSO B2 036494
@oz B4 PROFILI ACCESSO B1 036495
POSIZICNE ECONOMICA 0} ACCESSO B3 055000 114 I 1 2 2671 3.597
POSIZIONE ECONOMICA 83 934000 85 178 a1 6 642 17.027
POSIZIONE ECONCMICA B2 032000 274 2.223) 59 1.484 2.563) 7.921
POSIZIONE ECONOMICA DY ACCESSQ 81 054000
POSIZIONE ECONOMICA AS 0AGO0D
POSIZIONE ECONOMICA Ak DAS000
POSIZIONE ECONOMICA Ad 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027008
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA A1 041000 2] 778 2.604] avg 2490} 5.381
CONTRATTISTI (2} 000081 ‘_
GOLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL tb) 000085 I

TOTALE 4.252] 112,643 30.846 4201 6.855, 12.087 17455 6.727] 25835 220351

{a) personale a tempo indelerminato al quale viene apphitats yn centratto di lavaro di lipo ptivalislicn (es. tipografico, chimico edile, met
truzloni genereli ¢ specifiche di comparto” @ "glassamy”™
("} gli imperli vanno indizali in EURQ, serwa cifre decimalt (€lr, circolar

e,

“islruzionl genarali e specifichs di compario™}

almeccanico portierato, ece.}




