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ISTITUTO AUTONOMO CASE POPOLARI

PROVINCIA DI PALERMO

SCRITTURA PRIVATA

Servizio di sorveglianza sanitaria ex D.Lgs.81/08 — incarico biennale

di Medico Competente importo del servizio di € 5.000,00 oltre IVA

SMART CIG: Z14311CD39

L'anno duemilaventuno giorno sei del mese di maggio in Palermo nei

locali dell'Istituto Autonomo per le Case Popolari della Provincia di A 5 r}g's‘\:;‘.'.

Palermo siti in questa Via Quintino Sella n® 18.

SONO PRESENTI I SIGNORI

Ing. Raimondo Daniele Giammanco nato a Palermo il 06/10/1961 il qua-

le interviene al presente atto nella qualita di ufficiale stipulante, giusta

Delega approvata con Determina Dirigenziale n.1651 del 02/12/2020 ¢

nota n. 6423, del 28/04/2021. del Direttore Generale dell'Istifuto Auto-

nomo per le Case Popolari della Provincia di Palermo (che in appresso

sara chiamato pili semplicemente LA.C.P. o Stazione Appaltante) e

domiciliato per la carica presso la sede dell'Istituto stesso di Palermo,

Via Quintino Sella n°18.

Il predetto dichiara che ITstituto da lui rappresentato & munito della

partita IVA 00257270827 e codice fiscale 80016510820.

Dott. Alessandro Di Salvo nato a”_ . il eresidente a.

CF. ™ _ Partita IVA|

iscritto all’elenco ex art.38 comma 1 e comma d-bis del

D.Lgs.81/08 del Ministero della Salute al” ~, lscritto all’Albo

dell'Ordine dei Medici Chirurghi ed Odontoiatri della provincia di Pa-




lermo al n. -Indirizzo pec: dott.alessandrodisalvo@pec.it .

Detti comparenti intervengono per stipulare il presente atto cui preq

mettono:

- che con nota n.4349-usc del 16/03/2021 (pec n.11864-dig/2021) il Diret;

tore Generale arch. Vincenzo Pupillo, ha richiesto al Dott. Alessandrd

Di Salvo l'offerta per l'esecuzione del servizio considerato, con un im

porto a base d'asta di € 5.200,00, trasmettendo il capitolato e lo schema

di contratto;

: _|z.che il Dott. Alessandro Di Salvo con pec assunta al prot [.A.C.P. al

n.12479-dig/2021 del 19/03/2021, ha comunicato che la propria offerts

per l'attivita biennale di medico competente di questo Ente & pari a €

5.000,00;

- che con Determinazione Dirigenziale n® 430 del 23/03/2021 si & e

spressa la volonta da parte di quest’Amministrazione di contrarre per

il servizio in intestazione dell'importo, affidando direttamente lo stes-

50 al dott.Alessandro Di Salvo.

Tutto cid premesso da formare parte del presente contratto

.
’QIQ'EQNVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

VE ‘} Art. 1

Generalita — Oggetto del servizio

|11 servizio consiste nella sorveglianza sanitaria, consulenza, prestazioni

‘e at_tiv‘ifé in materia di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori ¢

quant’altro previsto dalla norma vigente (art.25 e 41 D.Lgs.81/2008 ¢

§s.mumLii.).

L'Ing. Raimondo Daniele Giammanco per conto dell'fstituto Autonomgd




per le case Popolari di Palermo, nel cui nome ed interesse dichiara di

operare e di agire, conferisce all’'operatore economico Dott.Alessandro

Di Salvo con sede legalein: I'appalto per il

servizio di sorveglianza sanitaria ex D.Lgs.81/08 — incarico biennale di

Medico Competente.

L’operatore economico Dott. Alessandro Di Salvo come sopra genera-

lizzato, formalmente si impegna ad eseguire il servizio oggetto dell'ap-

palto stesso, in conformita ai documenti allegati al presente contratto

ed elencati all'art.6.

Pertanto, 1'opera del Medico competente si esplichera secondo quanto

previsto dagli artt. 25 e 41 del D.1gs. 81/2008, ed in particolare egli do

vra:

* collaborare con il datore di lavoro e con il servizio di prevenzione ¢

protezione alla valutazione dei rischi, anche ai fini della programma-

zione, ove necessario, della sorveglianza sanitaria, alla predisposizione

della attuazione delle misure per la tutela della salute e della integritd

psico-fisica dei lavoratori, all'attivita di formazione e informazione nei

confronti dei lavoratori, per la parte di competenza, e alla organizza-

zione del servizio di primo soccorso considerando i particolari tipi di

lavorazione ed esposizione e le peculiari modalita organizzative del

lavoro. Collaborare inoltre alla attuazione e valorizzazione di pro-

grammi volontari di «promozione della salute», secondo i principi del-

la responsabilita sociale;

» programmare ed effettuare la sorveglianza sanitaria di cui all’art. 41

del citato decreto attraverso protocolli sanitari definiti in funzione dei




rischi specifici e tenendo in considerazione gli indirizzi scientifici pit

avanzati;

¢ istituire, aggiornare e custodire, sotto la Sua responsabilita, una car-

tella sanitaria e di rischio per ogni lavoratore sottoposto a sorveglianza

sanitaria; tali cartelle sono conservate dal professionsita incaricato cor

salvaguardia del segreto professionale fino al termine dell'incarico dj

cui al presente contratto.

*» consegnare al datore di lavoro, alla cessazione dell'incarico, la docu-

mentazione sanitaria in suo possesso, nel rispetto delle vigenti normar

tive europee e nazionali sulla protezione dei dati personali e in conj

|formita agli obblighi di riservatezza e di sicurezza e con salvaguardia

del segreto professionale;

| » consegnare al lavoratore, alla cessazione del rapporto di lavoro, copi

della cartella sanitaria e di rischio, e fornirgli le informazioni necessarie -

relative alla conservazione della medesima;

» fornire informazioni ai lavoratori sul significato della sorveglianza

sanitaria cui sono sottoposti e, nel caso di esposizione ad agenti con

effetti a lungo termine, sulla necessita di sottoporsi ad accertamenti

sanitari anche dopo la cessazione dell’attivita che comporta l'esposiy

zione a tali agenti. Fornire altresi, a richiesta, informazioni analoghe ai

rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza;

py N%formare ogni lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza

&
E\ifg ia di cui all’art. 41 del citato decreto e - a richiesta dello stesso -

r119£q rgli copia della documentazione sanitaria;

; "05 ‘omunicare per iscritto, in occasione delle riunioni periodiche, ine-




renti la sicurezza aziendale, al datore di lavoro, al Responsabile del

Servizio di Prevenzione Protezione dai rischi, ai rappresentanti dei la-

voratori per la sicurezza, i risultati anonimi collettivi della sorveglianza

sanitaria effettuata e fornire indicazioni sul significato di detti risultati

ai fini della attuazione delle misure per la tutela della salute e della in-; /7~

tegrita psico-fisica dei lavoratori;

* visitare gli ambienti di lavoro almeno una volta all'anno o a cadenza

diversa in base alla valutazione dei rischi. L’ 1nd1caz1one diuna perlodl- )

cita diversa dall'annuale deve essere comunicata al datore di lavoro a1

i
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fini della sua annotazione nel documento di valutazione dei rischi;
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* partecipare alla programmazione del controllo dell'esposizione def

iy
a
c*
—
Yo
=
Frs
1
£

lavoratori i cui risultati gli sono forniti con tempestivita ai fini della)

-
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valutazione del rischio e della sorveglianza sanitaria; N\ o
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Inoltre, cosi come disposto dall’art. 41 del citato decreto, il medico

competente & preposto alla sorveglianza sanitaria e, pit1 in dettaglio alle

seguenti attivita:

* visita medica preventiva intesa a constatare l'assenza di controindi-

cazioni al lavoro cui il lavoratore & destinato al fine di valutare la sua

idoneita alla mansione specifica;

* visita medica periodica per controllare lo stato di salute dei lavoratori

ed esprimere il giudizio di idoneita alla mansione specifica. La periodi-

citd di tali accertamenti, qualora non prevista dalla relativa normativa,

viene stabilita - di norma - una volta 1'anno;

* visita medica su richiesta del lavoratore, qualora sia ritenuta dal me-

dico competente correlata ai rischi professionali o alle sue condizioni di
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svolta, al fine di esprimere il giudizio di idoneita alla mansione specifi

ca;

* visita medica in occasione del cambio della mansione onde verificare

I'idoneita alla mansione specifica;

* visita medica alla cessazione del rapporto di lavoro nei casi previsti

dalla normativa vigente;

* visita medica precedente alla ripresa del lavoro, a seguito di assenz

per motivi di salute di durata superiore ai sessanta giorni continuativi

al fine di verificare l'idoneita alla mansione.

Gli esiti delfa visita medica devono essere allegati alla cartella sanitaria

e di rischio e predisposti su formato cartaceo o informatizzato.

Infine, nell’ambito dell’attivita di sorveglianza sanitaria e dell’attivita

di prevenzione secondaria, il Medico competente deve:

* contribuire alla rilevazione del disagio dal lavoro e alla diagnosi pre-

coce dei disturbi e delle patologie stress lavoro-correlato;

* informare il Datore di Lavoro della situazione epidemiologica;

* partecipare alla riunione periodica della sicurezza;

*» effettuare sopralluoghi sugli ambienti di lavoro;

* fare indagini ambientali per valutare il rischio a cui sono esposti 1

lavoratori;

* collaborare alla valutazione dei rischi per quanto ¢ di sua competen

za;

* collaborare alla predisposizione del servizio di primo soccorso;

» collaborare all’attivita di informazione e formazione dei lavoratori




per quanto di sua competenza, sia per la prevenzione dei rischi specifi-

ci, sia per l'addestramento dei lavoratori designati alla gestione

dell’emergenza;

* promuovere campagne di sensibilizzazione e partecipazione dei la

voratoria programmi volontari di promozione della salute;

¢ curare i collegamenti per cooperare, ove del caso, con gli Organismi

territoriali preposti alla Vigilanza.

L'attivita di Medico Competente infine deve essere svolta secondo

quanto previsto dall’art. 39 del D.1gs. 81/2008.

Art.2

q

Osservanza delle Leggi, del Regolamento e del Capitolato Generale’

La sottoscrizione del presente contratto e dei suoi allegati da parte
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dell’appaltatore, equivale a dichiarazione di perfetta conoscenza ed

incondizionata accettazione, come vincolanti, di tutte le leggi e norme
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vigenti in materia di contratti pubblici, ed in particolare delle seguenti:

Legge regionale n.12 del 12 luglio 2011 recante la disciplina dei contrat-

ti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture.

- D.P.R. 05/10/2010 n.207 per le parti in vigore ex D.Lgs.50/2016;

-D.M. 7 marzo 2018 n.49;

- D.Lgs.29 ottobre 2002 n.232;

- D.M. 19 aprile 2000, n. 145 — Regolamento recante il capitolato genera-

le d"appalto dei lavori pubblici, (esclusi gli articoli abrogati);

- D.Lgs. 12 aprile 2016, n. 50 — Attuazione delle direttive 2014/23/UE,

2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessio-

ne, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti eroga-




e

e1 settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali

che per il riordino della disciplina vigente in materia di contratt

pubblici relativi a lavori, servizi e forniture;

- Decreto Legislativo 9 aprile 2008, N. 81 nel testo coordinato con il De+

creto Legislativo 3 agosto 2009, n. 106.

Art. 3

Durata del contratto

Il presente contratto avra la durata di anni 2 (due), e produrra i suof

effetti dalla data di sottoscrizione.

Art. 4

Corrispettivo dell'appalto

IT corrispettivo dell'appalto netto viene determinato - tenuto contg

dell’offerta economica nella somma di € 5.000,00 (cinquemila/00); talg

importo ¢ comprensivo degli oneri di sicurezza pari ad euro 0,00 (ze;

| r0/00), non soggetti a ribasso d'asta.

La corresponsione del corrispettivo avverra con le modalita indicate

jll'art.13 del Capitolato Speciale allegato alla presente.

Il compenso comprende tutti i citati adempimenti previsti dal presentg

contratto.

Si specifica che le prestazioni rese dal medico competente nell'ambitd

della sua attivita di sorveglianza sanitaria sui luoghi di lavoro, sulla

base del decreto legislativo 9 aprile 2008, n.81, sono esenti da IVA aj

sensi dell'art.6 della legge n.133 del 1999 (risoluzione 18/09/2003 n. ]

81/E Agenzia delle Entrate).

Art5




— Luogo ¢ modalita di pagamento —

Indicazione delle persone che possono riscuotere

Al sensi dell’art.3 del D.M.145/2000 recante il Capitolato Generale <

d’Appalto, il pagamento dei corrispettivi all’appaltatore avverra presso

l'istituto di credito ; —agenzia di’ sita in’

", sul conto corrente . codice IBAN

| I . R

[ -~ previo ordinativo di accredito emesso

dalla stazione appaltante.

e ST
L’appaltatore dichiara che egli stesso operera sul conto, per le sommel /& “\\‘:",‘\
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scaturenti dagli effetti del presente contratto, rilasciandone apposita (;ﬁ,( )a\
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Art. 6

- Documenti che fanno parte del contratto -

Formano parte integrante del presente contratto, i seguenti elaborati:;

A- Determina a contrarre n.430 del 23/03/2021;

B - Patto d'integrita;

C-Capitoiato speciale.

Al presente vengono allegati i sopracitati documenti.

Art.7

Modalita di svolgimento del contratto

L’esecuzione del contratto di che trattasi & regolamentata dalle disposi-

zione riportate nel capitolato Speciale allegato alla richiamata Determi

na Dirigenziale n.430 del 23/03/2021 quivi allegata.

Art.8

Trattamento dei dati




Alj sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamentd

europeo e del Consiglio del 27.4.2016 e del D. Lgs. 196/2003, i dati per-

sonali del Dott. Alessandro Di Salvo saranno trattati dall’Ente nel ri-

spetto della normativa, sia europea sia nazionale, sulla protezione def

dati personali e in conformita agli obblighi di riservatezza e di sicurez-

‘| za, per i soli adempimenti richiesti dalla legge o inerenti il rapporto di

lavoro e la sua gestione.

Al sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamentg

europeo e del Consiglio del 27.4.2016 e del D. Lgs. 196/2003, il Dott

Alessandro Di Salvo si impegna, nello svolgimento delle proprie man;

sioni presso 1'Ente, a trattare i dati personali e particolari del personalg

dell'ente nel rispetto della normativa, sia europea sia nazionale, sullg

protezione dei dati personali e in conformita agli obblighi di riservai

tezza e di sicurezza.
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ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI DELLA PROVINCIA DI PALERMO
Via Quintino Sella 18, 90139 Palermo
Tel.091/6011111
c.f. 80016510820 P.IVA 00257270827

PATTO DI INTEGRITA®

relativo a incarico biennale di Medico Competente dell’TACP di Palermo per I’espletam
sorveglianza sanitaria di cui al D.Lgs. 9 aprile 2008 n.81 e s.m.i. CIG Z3E30A0768

TRA o, :

Istituto Autonomo per le Case Popolari defla provincia di Patermo, C.F. 80016510820 (di seguito
denominata Amministrazione)

E
\e[=—~\-\‘z’.’, :,1’?/&?.‘}«::)
L’operatore economlco..(..:??i'.’.......'.f?.‘;':fﬁ*.?é;-./.‘;/.‘n;.;.'.‘:?....i:@.;’...a‘;.’.l.‘:f'. ......... (di  seguito
dengminata operatava reennamicg) _£on —~o sede, legale in
o - o R

sesaenn [N - eermapEa s eviennrn LT E R

CF/PIVA ... o o L T
R‘lpplesentato da (&, .. ”’7@"5—'—_’3‘( ..........................................................

In qualita dl..}:ﬂ-"’?.r‘.’ff&.‘.‘.f...c.:f@":’.‘./.gg. R T mmre e e en e aen e

VISTO

I'art. I, comma 17,della legge 6 novembre 2012, n.190, recante “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione';

I Piano Nazionale Anticorruzione (aggiornamento a! 2017) & stato approvato dall’ Autoritd Nazionale
Anticorruzione con Delibera n. 1208 del 22 novembre 2017;

il D. Lgs. 18 aprile 2016, n.50 Il recante “Attuazione defle Direttive 2014/23UE, 2014/24/UE" e
2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure
d'appalto degli enti erogatori nei Settori dellacqua dell'energia, dei trasporti e dei servizi
postah nonché per il riordino della disciplina vigente |n materia di contratti pubblici relativi alavori,
servizi ¢ forniture";

il Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione 2017 - 2019 dell’[stituto Autonomo per le Case
Popolari della provincia di Palermo adottato con delibera commissariale n.25 del 7/04/2017,

il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n.62 con il quale & stato
emanato il Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'art.54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165",

il Codice di comportamento dei dipendenti dell’1stituto Autonomo per le Case Popolari della provincia di
Palermo, adottato con Delibera Commissariale n.19 del 22/12/2015;



concorrente, sono regolarizzabili attraverso la procedura di soccorso istruttorio di cui all'art.83, comma 9,
del d.lgs.n.50/2016, con 'applicazione della sanzione pecuniaria stabilita neila relativa Elzqgg%rg
gara. SRR,

Articolo 2
(Obblighi dell'Operatore economico)

fo"f}?cig ?O\E“?D
J L’Operatore economico conforma la propria condotta ai principi di lealtd, tras 2 e
correttezza.
. L'Operatore economico si impegna a non offrire somme di denaro, utilitad, vantaggi, benefici o

qualsiasi altra ricompensa, sia direttamente che indirettamente tramite intermediari, al personale
del’ Amministrazione, ovvero a terzi, ai fini delf'aggiudicazione della gara o di distorcerne il corretto
svolgimento.

. L'Operatore economico si impegna a non offrire somme di denaro, utilita, vantaggi, benefici o
qualsiasi altra ricompensa, sia direttamente che indirettamente tramite intermediari, al personale
dell’Amministrazione, ovvero a terzi, ai fini dell'assegnazione del contratto o di distorcerne la corretta e
regolare esecuzione.

. L'Operatore economico, satvi ed impregiudicati gli obblighi legali di denuncia alla competente
Autorita Giudiziaria, segnala tempestivamente a{l’ Amministrazione qualsiasi fatto o circostanza di cui
sia a conoscenza, anomalo, corruttivo o costituente altra fattispecie di illecito ovvero suscettibile di
generale turbativa, irregolaritd o distorsione nelle fasi di svolgimento del procedimento di gara, Agli
stessi obblighi, & tenuta anche [‘Operatore economico aggiudicataria della gara nella fase
dell'esecuzione del contratto.

. IT legale rappresentante dell'Operatore economico informa prontamente e puntualmente tutto il
personale di cui si avvale, circa il presente Patto di integritd e gli obblighi in esso contenuti e vigila
scrupolosamente sulla loro osservanza.

. Il legale rappresentante dell’Operatore economico segnala eventuali situazioni di conflitto di
interesse, di cui sia a conoscenza, rispetto al personale dell’ Amministrazione.
. Il legate rappresentante dell'Operatore economico dichiara:

. di non avere in alcun modo influenzato il procedimento amministrativo diretto

a stabilire il contenuto del bando di gara e della documentazione tecnica e normativa ad esso
allegata, al fine di condizionare la determinazione del prezzo posto a base d'astaed i criteri
di scelta del contraente, ivi compresi i requisii di ordine generale, tecnici, professionali,
finanziari richiesti per [a partecipazione ed i requisiti tecnict del bene, servizio o opera oggetto
dell'appalto.
. Di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e Sostanziale) con altri
concorrenti € che non si & accordato e non si accordera con altri partecipanti alla gara per limitare la libera
concorrenza e comunque, di non trovarsi in altre situazioni ritenute incompatibili con [a partecipazione
alle gare dal Codice degli Appalti, dal Codice Civile ovvero dalle altre disposizioni normative vigenti.
. di non aver conferito incarichi aisoggetti di cui all'art. 53, c. 16-ter, del D. Lgs. n. 165 del
30 marzo 2001 cosi come integrato dall’art. 21 del D. Lgs. 8.4.2013, n.39, o di non aver stipulato
contratti con i medesimi soggetti.
. di essere consapevole che, qualora venga accertata la violazione del suddetto divieto
di cui all’art. 53, comma 16-ter, de! D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 cost come integrato dall'art.21 del
del D. Lgs. 8.4.2013, n.39 verra disposta I'immediata esclusione dell'Operatore economico dalla
partecipazione alla procedura d'affidamento.
. di impegnarsi  arendere noti, surichiesta defl'Amministrazione, tutti i pagamenti eseguiti




Il presente Patto di Integritd e le relative sanzioni si applicano dall'inizio della procedura volta
all'affidamento e fino alla regolare ed integrale esecuzione del contratto assegnato a seguito della

roceduta medesima,
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ISTITUTO AUTONOMO CASE POPOLARI
DELLA PROVINCIA DI PALERMO
Sezione 2
Personale

Incarice di medico competente
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CAPITOLATO SPECIALE

Affidamento Attivita sorveglianza sanitaria
Incarico di medico competente

Art. 1
Scopi c obiettivi

La sorveglianza sanitaria ¢ 'insieme degli atti medici, finalizzati alla tutela dello
stato di salute e sicurezza dei lavoratori, in relazione all’ambiente di lavoro, ai fattori
di rischio professionali e alla modalitd di svolgimento dell’attivita lavorativa, come
definito dall’art. 2, lettera m del D. Lgs. 81/08.
Il legislatore all’art.18 del D.Lgs. 81/08 impone al datore di lavoro di nominare un
Medico Competente che dovrd effettuare la sorveglianza sanitaria dei lavoratori
consistente nella valutazione dell’idoneitda specifica del lavoratore alle mansioni
assepnategli, effettuala atiraverso accertamentii sanitari “preventivi”, “periodici”,
straordinari e/o su richiesta del lavoratote stesso.
L obiettivo ¢ quello di promuovere € mantenere i} pitt allo grado di benessere fisico,
mentale e sociale dei dipendenti in tutte le mansioni.

Art. 2
Oggetto dell’affidamento
Il Medico Competente dovra svolgere attivita di sorveglianza sanitaria, consulenza,
prestazioni e attivitd in materia di tutela della salute e sicurezza det lavoratori e
quant’altro previsto dalla norma vigente (art.25 e 41 D. Lgs. 8§1/2008 e s.m.1.).

Art3

Amnmontare dell’appalto
L’importo del servizio posto a base di gara & di € 5.200,00; I'importo da contratto
verra determinato, sulla base del ribasso offerto in sede di offerta rispetto all'importo
posto a base di gara.
I dipendenti dell'Ente da sottoporre a sorveglianza sanitaria sono n.124, numero
indicativo e non vincolante per I’Ente.
L.a sede ¢ unica e si trova a Palermo in Via Quintino Sella n.18.

Ar.4
Modalita contrattuali
L’importo unitario sara fisso e invariabile per tutta la durata del contratto.
Il contralto verra stipulato con I’Amministrazione secondo una delle modalita
previste dall’art,32, comma 14 del D.Lgs. 50/2016 e ss.nm.ii., le eventuali spesc di
registrazione satanno a carico dell’affidatario.



L’aggiudicatario dovra garantire il servizio richiesto secondo le modalita dettate dal
presente capitolato,

1} servizio potra essere ridotto a seconda delle esigenze efo disponibilita di bilancio
dell’Ente, nonché risolto unilateralmente dal medesimo nel caso di gravi
inadempienze da parte del contraente.

L’aggiudicatario deve osservare tutti gli obblighi derivanti da leggi e regolamenti
vigenti, in materia di lavoro e assicurazioni sociali e tutti i relativi oneri a carico del
contraente.

L’aggiudicatario ¢ responsabile per gli infortuni o i danai, a persone o a cose, arrecati
all’ Amministrazione o a terzi per fatto proprio o dei suoi dipendenti o collaboratori
nell’esecuzione del contratto.

L’aggiudicatario & responsabile del buon andamento del servizio affidato e degli
oneri che dovessero gravare sull’ Amministrazione in conseguenza dell’inosservanza
di obblighi del personale da esso dipendente.

Art.S
Riferimenti normativi, legislativi e procedarali
Il Servizio dovra essere svolto in ottemperanza alla vigente normativa in materia ed
in particolare nel rispetto delle seguenti disposizioni contenute nel Decreto legislativo
n.81 del 9 aprile 2008 e s.m.i..

Art. &

Durata del servizio
La durata dell’affidamento decorrerd dalla data della stipula del relativo contratto e
avra la durata di anni 2 (due).
Tutte le attivita successivamente descritte dovranno avere inizio appena sottoscritto il
contratto di affidamento e comunque entro la data comunicata dall’Ente.
L’aggiudicatario resta vincolato fin dal momento dell’aggiudicazione nei confronti
defl’ Amministrazione, impegnandosi a sottoscrivere il contratto stesso alla data
fissata.
Sono a carico dell’aggiudicatario tutti gli oneri e i rischi relativi alle attivita e agli
adempimenti occorrenti, all'integrale espletamento delle prestazioni del presente
bando, ivi compresi, a mero titolo esemplificativo e non esaustivo, gli oneri relativi
alle eventuali spese di trasporto, viaggio per il personale addetto all’esecuzione delle
prestazioni, nonché i connessi oneri assicurativi.

Art. 7
Reqnuisiti del Medico Competente
Il concorrente dovra possedere i requisiti professionali rispondenti a quelli stabiliti
dall'art.38 comma 1[4, lett. a), b), ¢) e d) del D. Lgs. 81/08 e s.n.i., per il Medico
Competente, che di seguito si riporta: '
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‘Per svolgere le funzioni di medico competente & necessario possedere uno deil seguenti titoli o
requisiti:

a) speclalizzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica;

b) docenza in medicina del lavoro o in medicina preventiva def lavoratori e psicofecnica o in
fossicolagia industriale o in igiene indusltriale o in fisiologia e igiene del lavoro o in clinica del lavoro;

¢} autorizzazione di cul allaticolo 55 def decreio legislativo 15 agosto 1391, n. 277(N);

d) specializzazione in igiene e medicina preventiva o In medicina legate;

d-bis) con esclusivo riferimento af rwolo dei sanitari defle Forze Armate, compresa 'Arma del
carabinieH, della Polizia di Stato e della Guardia df Finanza, svolgimento di attivita di medico nef seltore
del favorc per almeno qualfro anni.”

L'autorizzazione di cui alla lettera ¢} deve essere stata rilasciata nei tempi e nei
modi previsti dall’ Assessorato Regionale della Salute.

Il concorrente dovra essere regolarmente iscritti all’albo professionale dei medici, e
nef caso di Medici dipendenti pubblici, autorizzati a svolgere 'incarico in oggetto.
Inoltre & richiesto, a pena esclusione:

~ inesistenza di cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di
affidamento previstc dall’art.80 del D. Lgs 50/16;

- possedere cittadinanza italiana ¢ comunitaria;

- podere dei diritti civili e politici;

- di non avere riportato condanne penali ¢ non essere destinatario di
provvedimenti che riguardano 'applicazione di misure, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti al casellario giudiziale;

- di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- dinon trovarsi nelle seguenti condizioni: dolo o colpa grave nello svolgimento
dell’attivita medica o di sorveglianza sanitaria;

- provvedimenti disciplinari del’ordine dei medici di iscrizione o della libera
professione,

- inibizione per legge o per provvedimento disciplinare all’esercizio della libera
professione;

- destituzione o dispensa da impiego presso la Pubblica Amministrazione;

- interdizione dai Pubblici Uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;

- decadimento da impiego pubblica o privalo, per avere conseguito dolosamente
la nomina mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non
sanabile;

- inadempienza nei confronti del pagamento di imposte, tasse e contributi di ogni
tipo;

~ esistenza di conflitto di interessi con I'Istituto Autonomo per le case popolari
di Palermo.

Il possesso dei requisiti di cui sopra, a_pena_esclusione dovra essere dichiarato
dal concorrente ai sensi del D.P.R. 445/2000.
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L’incarico dovra essere svolto in osservanza a quanto disposto ¢ previsto dal D.
Lgs. 81/08 e s.m.i..

Il professionista dovrd mettere a disposizione il proprio studio medico, nel
Comune di Palermo, con oneri a carico del medesimo, per il disbrigo di tutte le
pratiche relative al presente appalto, ove cffeltuerd gli accertamenti sanitari di sua
competenza e conservera la documentazione sanitaria, comprese le cartelle sanitarie e
di rischio. La calendarizzazione delle visite e la convocazione dei dipendenti, saranno
concordate con |"Ente, tenendo conto degli impegni di lavoro del dipendente.

Il Medico Compelente dovra garantire con adegtati mezzi ed idoneo personale
per numero e qualifica, un regolare svolgimento delle visite mediche.

In particolare, il Medico Competente dovra:

- Collaborare con lo IACP e con il servizio prevenzione ¢ protezione alla
valutazione dei rischi per la salute e sicurezza dei lavoratori e alla redazione del
DVR (documento della valutazione dei rischi);

- Collaborare all’attvazione e valorizzazione dei programmi volontari di
“promozione della salute”, secondo i principi della responsabilita sociale;

- Programinare ed effettuare la sorveglianza sanitaria di cui all'art.41 (D. Lgs. 81/08
e s.un.i), ove & necessaria, come misura di tidlela della salute dei lavoratori;

- Effettuare tutti gli accertamentt sanitari previsti dalla normativa:

- Visita medica preventiva intesa a costatare [’assenza di controindicazioni al iavoro
cui il lavoratore & destinato al fine di valutare ]a sua idoneitd alla mansione
specifica;

- Visita medica periodica per controllare lo stato di salute dei lavoratori ed

esprimere il giudizio di idoneita alla mansione specifica. Tale periodicitd puo

assumerc cadenza diversa, stabilita dal medico competente in funzione della
valutazione del rischio.

L’organo di vigilanza, con provvedimento motivato, pud disporre contenuti e

periodicita della sorveglianza sanitaria differenti rispetto a quelli indicati dal
medico competente;

Visita medica su richiesta del lavaratore e ritenuta dal Medico competente

correlata at rischi lavorativi;

Visita medica in occasione del cammbio di mansione per verificare 1’idoneita della

mansione specifica,

Visita medica alla cessazione del rapporto di lavoro nei casi previsti dalla

normativa;

- Visita medica preventiva in fase pre-assuntiva;

- Visita medica precedente alla ripresa del lavoro, a seguito di assenza per motivi di
salute di durata superiore ai sessanta giorni continuativi, al fine di verificare
I"idoneita alla mansione.

- Istituire e mantenere aggiornata la cartella sanitaria e di rischio per ciascun
lavoratore sottoposto a sorveglianza sanilaria, informando ogni lavoratore dei
risultati;
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- Consegnare all’Ente, alla cessazione dell’incarico, la documentazione sanitaria in
suo possesso, nel rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs n.196 del 30 Giugno
2003 e sm.i. “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del
regolamento U.E. n.679/2016, e con salvaguardia del segreto professionale;

- Consegnare al lavoratore, alla cessazione del rapporto di lavoro, copia della
cartella sanitaria e di rischio;

- Visitare gli ambienti di lavoro almeno una volta 1'anno, trasmettendo
tempestivamente il relativo verbale.

Art.9
Termini di consegna

Le visite mediche sopra citate compreso il rilascio del giudizio di idoneita
dovranno essere completate entro il termine massimo di giorni (Quindici) 15 naturali
e consecutivi dalla data di trasmissione via pec e/o mail, al medico competente, degli
elenchi dei lavoratori da sottoporre ad accertamento.

Per ciascun dipendente inviato a visita, il medico competente dovra consegnare
all'Istituto Autonomo Case Popolari di Palermo il giudizie di idoneitd entro 5 giorni
lavorativi dalla data di ricevimento dei referti delle visite mediche e accertamenti
sanitari effettuati, a meno di situazioni di urgenza o necessita.

Tutti certificati medici dovranno essere debitamente compilati in tutte le parti,
sia anagrafiche che logistiche nel pieno rispetto di quanto previsto dal D.lgs §1/2008,
utilizzando obbligatoriamente la modulistica prevista dal D.Lgs. 81/2008; la
relazione sui dati collettivi anonimi dovra essere consegnata all’Ente entro un mese
dall'effettuazione dalle visite; i verbali di visita degli ambienti di lavoro dovranno
essere consegnati entro 15 giorni dall’effettuazione del sopralluogo.

Al termine dell'incarico il professionista dovra consegnare le cartelle sanitarie dei
dipendenti con le cautele di segretezza previste per legge.

Art. 10
Garanzie ed obblighi del contraente

L’aggiudicatario medico addetto alla sorveglianza sanitaria, nell’espletamento di
quanto previsto nelle prestazioni del medico competenie, & soggetto aile sanzioni di
cui all’art.58 del D.Lgs. n.81/2008, lo stesso dovra essere assicurato mediante polizza
di responsabilitd civile e professionale verso terzi, per i rischi derivanti dallo
svolgimento dell’attivita di cui trattasi, per un massimale minimo di € 1.500.000,00
(unmilionecinquecentomila/00). Copia della predetta polizza va prodotta all’atto della
sottoscrizione del contratto, pena revoca dell’aggiudicazione. Non € consentito, data
la natura del servizio, I'istituto dell’avvalimento.

Art. 11
Subappalto
E vietato il subappalto e/o la cessione totale o parziale del servizio,
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Art. 12

Penali
Il mancato rispetto dei termini contrattuali prescritti nell’art.8, per cause imputabili
all*aggiudicatario, da la facoltd all’Amministrazione di rescindere il contratto senza
alcun preavviso, per gli effetti dell’art.1456 c.c..
Per il ritardo rispetto atle aftivitd programmate & stabilita una penale di 10 euro per
ogni giorno di ritardo.

Axt, 13
Modalita di Pagamento
Ii pagamento del servizio avverrd previo accertamento della regolarita dello stesso,
con le seguenti modalita:

- un importo pari al 10 % dell'importo contrattuale dopo quattro mesi dalla data
di contratto e comungque dopo la trasmissione del verbale di visita annuale dei
luoghi di lavoro e/o dei verbali e/o documentazione e/o certificazioni e/o
giudizi di idoneita nel frattempo prodotti;

- un importo pari ad un ulteriore 15 % dopo dieci mesi dalla data di contratto, ¢
comunque dopo la trasmissione dei verbali e/o documentazione efo
certificazioni e/o giudizi di idoneita nel frattempo prodotti;

- unimporto pari ad un ulteriore 10 % dopo sedici mesi dalla data di contratto, e
comunque dopo la trasmissione del verbale di visita annuale dei luoghi di
lavoro dei verbali e/o documentazione e/o certificazioni e/o giudizi di idoneita
nel frattempo prodolti;

- un importo pari ad un ulteriore 40 % dopo ventidue mesi dalla data di
contratto, e comunque dopo la trasmissjone dei verbali e/o documentazione e/o
certificazioni e/o giudizi di idoneita nel frattempo prodotti;

- un importo pari ad un ulteriore 25 % dopo 30 giorni dalla data di conclusione
del servizio e previa consegna di tutta la documentazione nel frattempo
prodotta e delle cartelle sanitarie per ciascun dipendente.

Il pagamento verra effcttuato 30 giorni dalla data di ricevimento della fattura.
L’aggiudicatario dovrd inviare all’Amministrazione appaltante le Coordinate
bancarie, cosi come previsto dall’art. 3 della Legge 136/10 e successive modifiche ed
integrazioni, al fine del pagamento del corrispettivo contrattuale a mezzo bonifico
bancario o postale, ovvero a mezzo altri strumenti di pagamento idonei onde
consentire la tracciabilitd dei flussi finanziari ex L. 136 del 2010 art. 3 e successive
modifiche ed integrazioni, mediante indicazione di un conto corrente “dedicato” nei
termini di cui al predetto arl. 3.

Art. 14
Spese di Contratto
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Sono a carico dell’aggiudicatario, senza diritto di rivalsa, tutte le spese relative alla
stipula ed eventuale registrazione del contratlo nonché tasse e contributi di ogni
genere gravanti sulla prestazione e spese notarili.

Art. 15
Inadempienze

L’I.A.C.P. di Palerino si riserva il diritto di verificare in ogni momento 1’adeguatezza
del servizio prestato dall’aggiudicatario.

Nel caso di inadempienze efo di inefficienza dei servizi offerti, 'L A.CP. di Palermo
procedera diffidando I’ Aggiudicatario, a mezzo raccomandata A/R, all’adempimento
di quanto necessario per il rispetto delle specifiche norme contrattuali entra il termine
perentorio di 30 giorni. Nel caso in ¢cui ’aggiudicatario non dovesse provvedere, si
procedera alla risoluzione del contratto, per gli effetti deil’art.1456 ¢.c.. L’LA.C.P. di
Palermo, si riserva, in ogni caso, il diritto di sospendere ’erogazione del servizio ¢
quindi di rescindere immediatamente ii contratto.

Art. 16
Foro competente
Foro competente per le coniroversie riguardanti [’esecuzione del presente contratto &
quello del luogo ove ha sede il Contraente.

Art. 17
Rescissione di contratfo
L’ Amministrazione procedera alla risoluzione del contratto e potra disporre perché il
servizio venga alfrimenti eseguito da altro professionista, qualora nel corso
dell’appalto dovessero verificarsi frregolaritd per negligenza o imperizia senza che
I’esecutore del servizio venga a porvi tempestivo rimedio.

Art. 18
Oneri di sicurezza
Pari a € 0,00 (zero/00): Documento DUVRI non necessario e non redatto, trattandosi
di servizio svolto all'esterno della stazione appaltante.

Art. 19
Riservatezza e consenso al trattamento dei dati personali

[’aggiudicatario soggiace alle previsioni e limitazioni di cui al D.Lgs n.196 del 30
Giugno 2003 e s.m.i. “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del
regolamento U.E. n.679/2016.

L’aggiudicatario s’ impegnera ad osservare la massima riservatezza nei confronti delle
notizie di qualsiasi natura comunque acquisite nello svolgimento del servizio e quindi
dovra:




- fornire il consenso al trattamento dei dati personali all’esclusiva esigenza di
stipula del contratto;

- garantire che le attivita di cui al presente incarico saranno condotle nel pieno
rispetto della normativa vigente in materia di trattamento dei dati personali e
sensibili anche per quanto riguarda le comunicazioni/notificazioni, quando
previste, esonerando [’Amministrazione da ogni responsabilita derivante
dall’eventuale mancanza del presupposto di legge.

In caso di inadempienza agli obblighi di cui ai precedenti commi, fermo restando il
diritto -dell’ Amministrazione al risarcimento del danno, la stessa avra facolta di
dichiarare risolto il contratto ai sensi dell’art.1456 del c.c.

Art.20
Norme finali
Per quanto non espressamente indicato nel presente capitolato, si intendono
espressamente richiamate le norme legislative del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.il. e le
aitre disposizioni vigenti in materia.
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